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国際会長メッセージ 
 

 

7月は新しいリーダーを迎え、新年度の活動を開始する月です。 
 

ここ数年、私たちは直前国際会長のキム博士の主題である「ヒールザワールド（世界を癒そう）」のもとで活動してきまし

た。 

 

「ヒールザワールド」という言葉は、多くの人の耳には素晴らしい響きに聞こえるかもしれませんが、一方で、少し圧倒さ

れるかもしれません。私たちは野心的であるべきですが。癒しとは、家族や友人、同僚、クラブの仲間に対するハグや

優しい感謝の言葉かもしれません。私たちは、世界中でたくさんのプロジェクトを行っています。その多くは、医療や精

神的な支援という意味での癒しに焦点を当てたものですが、癒しは、高齢者が教会に通ったり、観光ツアーに出かけ

るのを手伝ったりといった単純な行為の形をとることもあります。貧しい人々やホームレスのために特別な日に食べ物

を提供したり、恵まれない子供たちのために活動を企画したりすることも、癒しかもしれません。私たちは、常に他人の

ニーズに気を配り、助けるための最善の解決策を見つけるべきです。 

 

持続可能な開発目標（SDGs）： 平和と繁栄による世界の癒し 

 

2015年にすべての国連加盟国によって採択された「持続可能な開発のための2030アジェ
ンダ」は、現在そして将来にわたって、人々と地球の平和と繁栄のための共通の青写真を提
示しています。その中心にあるのは、17の持続可能な開発目標（SDGs）であり、先進国も開
発途上国も含めたすべての国々が、グローバルなパートナーシップのもとで行動を起こすた
めの緊急の呼びかけです。SDGsは、貧困やその他の困窮に終止符を打つには、健康と教
育を改善し、不平等を是正し、経済成長を促進する戦略と手を携えなければならないことを
認識しています。(出典：17の目標） 
 

ワイズメンズクラブ国際協会（YMI）は、特に「ヒールザワールド」と「タイムオブファスト

（TOF）」の取り組み、そして「ロールバックマラリア（RBM）」プロジェクトを通じたマラリア撲滅

への長期的な支援を通じて、国連の世界目標の多くに取り組んでいると結論づけることがで

きます。また、目標 13の「気候変動対策」についても考えていただきたいと思います。 

気候変動とその影響と闘うために、緊急に行動を起こしてください。 

 

YMIは、環境に責任を持つ組織であることを約束し、環境フットプリントを削減する責任を受

け入れます。これはYMIの活動に参加する権利に付随する義務です。YMIは、指導者の移

動に伴うCO2排出量を相殺するプロジェクトに投資しています。クラブとYMCAは、温室効果

ガスの排出を削減または排除するプロジェクトのための資金を申請することができます。資金

申請や寄付による支援方法については、ウェブサイトをご覧ください。 

  

 

 

2023年7月号 

国際会長ニュース 

https://www.ysmen.org/our-work/international-support/heal-the-world/
https://sdgs.un.org/goals
https://www.ysmen.org/our-work/environment/
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環境を癒す私たちの仕事の一つとして「Week4Waste」（W4W）プロジェクトは、各地で大成功を収め、今も多くのクラ

ブが路上や海岸、公園、河川などでゴミを回収しています。W4Wへの積極的な参加は、変化をもたらし、7月の強調

月間テーマ項に沿って、YMIの広報活動を発展させる絶好の機会です。揃いのベストを着て出かけ、友人、隣人、他

のクラブに行動を起こすよう働きかけましょう！ 

 

 

 

 

環境の癒しに貢献するもう一つのプロジェクトは植樹です。もしあなたの住ん

でいる地域に何もない場所があれば、自治体のリーダーに木を寄付できない

か尋ねてみてください。デンマーク区では、20年前に2つのクラブが木を植

え、今では人々が犬を散歩させたり、ランニングをしたり、自然の中で散歩を楽

しむ森になっています。大きな看板が、この森はワイズメンが木を植えたものだ

と訪問者に伝えています。コソボでは、デンマークのワイズメンがYMCAと

YMIのプロジェクトで木を植えました。 

 

このようなプロジェクトは、癒しと親睦を結びつけ、自然だけでなくクラブライフ

も育みます。強いクラブは、会員を維持し、増やし、親睦を楽しみます。このよ

うな環境保護活動に取り組むクラブの皆さんからのご連絡をお待ちしていま

す。 

 

イエス・キリストの精神に則り、隣人を大切にすることは私たち個人の責任で

す。地域社会、クラブ、家族の中で癒しの機会を探し、周囲の人々を支える光

となりましょう。 

 

 

 

 

 

 

ウルリック・ラウリドセン 

国際会長 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
編集長へ 

https://form.jotform.com/202643427101342
https://www.ysmen.org/our-work/environment/week4waste/
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私たちの新世紀の最初の年を迎えるにあたり、国際本部（IHQ） は、世界中のクラブメンバー にご挨拶を申し上げ、皆さ

まにとって有意義で刺激的なワイズ・イヤーにな ることを祈念いたします。2023/24 年度チームが正式に就任し、運動に

新鮮なエネルギーと熱意を注ぎ込んでいます。IHQは、新しいリーダーの皆さんが成功裏に任期を終えることを祈るとと

もに、スタッフの揺るぎないサポートを約束します。 

 

クラブおよび区レベルのポータルバズ管理者は、会員データベースを更新し、来月の前期会員報告書の準備を始めるよ

うにしてください。。 

 

ウルリック・ラウリドセンは、2023/24年度も引き続き国際会長を務めます。チャーミング・シェン次期国際会長、キム・サン

チェ直前国際会長、T・M・ジョース国際会計が国際執行役員として加わります。 

。 

国際議会は、2023年7月23日から26日までナイロビで開催され、数十年ぶりにアフリカ地域で開催される画期的な機会

となります。 

。 

昨年の功績を称え、2022/23 年度中に 83 の新クラブが加盟し、YMI の成長と拡大に貢献したことをご報告いたします。

後期の会費支払済みの会員数は24,235名となりました。IHQは、YMIの活動範囲を広げ、会員数を維持するために献

身的に尽力してくださったすべての区と地域に感謝の意を表します。100周年記念行事の企画と実施に熱心に取り組ん

でいただいたことが、運動の成功につながりました。 

 

最近開催された注目すべき大会としては、コラムで開催されたイン地域大会、デンマークで開催されたヨーロッパ地域大

会、ニューヨークからハリファックスまでのクルーズ船上で開催されたカナダ/カリブ海諸国 ・米国合同地域大会、ペルー

で開催されたラテンアメリカ地域大会などが挙げられます。また、いくつかの区大会には多くの会員が参加しました。IHQ

は、すべての関係者に祝意を表します。 

 

2024年8月9日から11日まで、タイのチェンマイを、2024年国際大会の開催地として、国際議会が承認したことを、喜び

を持ってお知らせいたします。会場はエンプレスホテルおよびコンベンションセンターです。 

 

ブランディングとイメージ作りにおけるPRの重要性を認識し、7月はPRの強調月間に指定されています。会員とリーダー

たちは、YMIにおける広報の重要性を理解し、個人レベルとクラブレベルの両方で、取るべき行動のアイデアを提供して

いる「広報マニュアル」を参照するようお奨めします。 

 

国際議会がナイロビで開催されるにあたり、IHQは新指導者チームにエールを送るとともに、新年度もYMIの継続的な

成長と成功を期待しています。国際議会からの最新情報やニュース、その他YMIのエキサイティングな取り組みにご期

待ください。 

 

国際書記長 

ジョース・ヴァルギース 

https://www.ysmen.org/pb-help/
https://www.ysmen.org/about-us/structure/administrative-officers/
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ワイズファミリーの皆さま

皆さんからのPRについてのアイデアをお待ちしています。私たちの国際

会長の主題である 「輝かそう、あなたの光を」を強調する効果的なPRを

一緒に作り上げましょう。 

 

7月はPR強調月間です。2023-24年度、広報担当の国際事業主任として皆さまとご一緒できることを嬉しく思い

ます。 

 

広報の役割は、YMIの明確な目標を達成し、組織と受益者の間のコミュニケーション・チャンネルを発展させ、

組織の使命が世間に受け入れられるようにすることです。そのために私たちのメッセージを広め、積極的な広報

活動を行います。 

 

広報を成功させるための5つの資質とは、誠実さ、人間関係の構築、知識の伝達、明確さと妥当性、そして創造

性です。「RACE」は、戦略的PR計画を策定する際に従うべき効果的なプロセスであり、一般市民との強固で互

恵的な関係を構築します。 

 

「RACE」のプロセスには、次の4つの段階があります。 

⚫ リサーチ  （Research） 

⚫ 行動計画  （Action Plan）  

⚫ コミュニケーション （Communication）  

⚫ 関係構築後の評価 （Evaluation after relationship building） 

 

これらは、各地の好み/選択に基づいて開発されなければなりません。PRを加速で

きる分野のいくつかを以下に示します。 

 

1.ワイズメンのロゴが入った、デザイン性の高い車両ステッカー 

 

2.公務員、国防関係者、上級教師、医療従事者など、社会や国家への貴重な貢献を称える。 

 

3.社会における YMI のサービスを描写した掲示板を公共の場に設置する。 

 

4.孤児院、老人ホーム、緩和ケアセンター、託児所への支援（備品、電気・電子機器、学習補助器具、図

書館の設置など） 

 

5.印刷媒体や電子媒体を通じて、ブリテンやニュースレターを発行する。 

 

6.反タバコデー、女性の日、子供の日、クリスマス、地域の祭りなどの特別な日を、ワイズファミリーや社会

の著名なリーダーを含む一般市民を巻き込んで祝う。 

 

 

 

 

 

効果的なPR 
ジョージ・M・アンバット 
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CSプロジェクト 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

これは、RAHAフィリピンクラブとハローアルソンジャパンチー

ムの10年来のプロジェクトで、150人の日本人で構成されて

います。80 名の歯科医師と 70 名のボランティアがおり、その

ほとんどが歯学生です。彼らは定期的にフィリピンを訪れ、4

日間のプロジェクトを実施しています。今回は歯科医師、ボラ

ンティア19名、通訳10名の計38名がマニラに到着し、1,050

名の人々に支援を行いました。 

アジア太平洋地域・フィリピン区 

RAHAフィリピンクラブ 
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パリYMCAは、世界で一番古いバスケット 

ボール場の改修のための募金を開始 

 

   

デンマークでの 

ヨーロッパ地域大会 

デンマーク・スケアンでの2023/24年度 

ヨーロッパ地域役員就任式 

デンマーク・スケアンでの 

デンマーク区大会 

 

インド中西区 2023/24年度役員就任式 

 

インド中西区ユース会議

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ペルーでのラテンアメリカ地域大会        ペルー文化ナイト        ラテンアメリカ地区2023/24年度役員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

カナダ/カリブ海諸国・米国合同地域大会      カナダ/カリブ海諸国・米国地域2023/24年度役員就任式 

 

YMI最新ニュース 

他のYMI情報
はこちら 

https://ymcafrance.fr/sauvez-plus-ancienne-salle-de-basket-monde/
https://ymcafrance.fr/sauvez-plus-ancienne-salle-de-basket-monde/
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiGE_lLvXpPnxzXns?e=VMe7nH
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiFyMXncjifqiVZM0?e=jRuYNf
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiF3WdguaryohyD6i?e=T5lbDY
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiFn9Cmbe1nY2gVjV?e=bC5med
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiFpcAPU-IpD7e9db?e=mvL0ZJ
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiFjkCrns7V-VfFCM?e=EapeFE
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiF6eSZxN9jAUhwjM?e=vrRm0F
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiGCAxEDbHuFLSGbU?e=UArG7B
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiF-B8Yx1iP1HVsQF?e=XTS52E
https://drive.google.com/file/d/1Gx_VNEboH-tJ-OodqVgZgKQvxb1IH-Ww/view?usp=sharing
https://1drv.ms/i/s!Am-nhnnSVZRAiFsQRWth_dmy4x-F?e=6Zw2Lj

