
1 

 

 

事務所 〒980-0822 仙台市青葉区立町 9-7 仙台ＹＭＣＡ内 

TEL: 022-222-7533  FAX： 022-222-2952 

Email：oikawa-seimitu35@kha.biglobe.ne.jp 書記 及川 浩美 

ブリテン：http://ys-east.jimdo.com/bulletin/sendaihirosegawa/ 

第１例会：毎月第３水曜日・第２例会：毎月第１水曜日  仙台ＹＭＣＡ 18：45 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

THE  Y′Ｓ ＭＥＮ′Ｓ ＣＬＵＢ OF  SENDAI  HIROSEGAWA 

   

仙台広瀬川ワイズメンズクラブ 

   ２０２０年２月号ブリテン 通算第104号

2019.10.16 

２０１９―２０２０年度 主 題（Theme） 

国 際 会 長   JennjferJones(ｵｰｽﾄﾗﾘｱ)主題「より良い明日のために今日を築く」 

アジア 会長  田中 博之   (東京多摩みなみ）   「アクション」 

東日本区理事   山田敏明(十勝) 主題:「勇気ある変革 愛ある行動！」 

北東部 部長  鈴木伊知郎（宇都宮東） 『われら北東部、世界のワイズメンズと共に前へ進もう』 

クラブ 会長  門脇秀知   「クラブの１０年後を思い描こう」 

                                                    

 

「ワイズメンに誇りを持とう！」 

 

今月の聖句 

「命のある限り、あなたをたたえ、手を高く上げ、御名によって祈ります。」 

詩編 63章5節 

菅野 健 

 

菅野 健 

                        

「去るものは・・・ 来るものは・・・」 

阿部松男 

間もなく３月そして４月。卒業・入学・就職そして転勤。様々な別れと出会いの季節が来ます。私は仕

事の関係で大学生とくに運動部に所属する学生とグランドで接することが多い日々を送っています。高校

を卒業したばかりの初々しい１年生、だんだんと大学に慣れてきた２年生、成人を迎えた３年生、そして

就職を前にした４年生。４年の間に顔つきも話し方も大きく変わってきます。４年間で卒業した彼らを見

たときは、自分の子どものように嬉しく思います。 

 そんな中で心配することもあります。昨日まで頑張っていた学生の姿がグランドで急に見られなくなっ

た時です。「何かあったのかな」と。しばらくの後に再び見つけたときは「よかった」と安心します。それ

でも二度と見られないときもあります。 

去って行くときにはそれぞれに様々な事情があるようです。勉学との両立、部内の関係、家庭の事情・・・。

本人にとって悩みぬいた結果なのでしょうが、「寂しいなあ」と感じます。ことわざにもあるように「去る

もの」を追うことは出来ませんが、短い間の付き合いでも忘れないでほしいと思います。そして、まもな

く「来るもの」を暖かく迎えたいと思う春がもうすぐ来ます。 
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日程：1月22日（水） 

時間：19:00～21:30 

場所：伊達のいおり屋 

参加者：阿部メン、加藤メン、門脇メン、菅野メン、高篠ウィメン、多田メン、多田メネット、 

松本ウィメン、村井メン、増山 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２月２６日（水）ピンクシャツデー 「ピンクシャツデー」は、2007 年、カナ

ダの学生 2 人から始まったいじめ反対運動

です。ある日、ピンクのポロシャツを着て登

校した少年が「ホモセクシャルだ」といじめ

られました。それを聞いた先輩 2人が 50枚

のピンクシャツを購入、インターネットで

「明日、一緒に学校でピンクのシャツを着よ

う」と呼びかけました。翌日学校では呼びか

けに賛同した数百名の生徒がピンクのシャ

ツや小物を身に着けて登校。学校中がピンク

色に染まり、いじめが自然となくなったそう

です。 

このエピソードは SNS 等で世界中に広ま

り、今では 70カ国以上でいじめに反対する

活動が行われています。カナダで最初にこの

出来事があった日が、2月の最終水曜日でし

た。それ以降、2月の最終水曜日に私たちも

いじめについて考え、いじめられている人と

連帯する思いを表す 1日としています。 

 

仙台広瀬川ワイズメンズクラブでは、 

２月１９日の例会でピンクシャツデーを実

施しますので、３月号で報告いたします。 

１月の例会は、泉区にある『伊達のいろり屋』で美味しい食事と

お酒を囲みながら例会を行いました。笑顔の絶えない例会では、み

なさんからのエネルギーを感じ、これからも広瀬川ワイズメンズク

ラブは、力強く歩みを進めていくのだと感じた時間となりました。 

会の終わり頃には、多田メネットより菅野メンへバースデープレ

ゼントが贈られ、楽しい例会の時間を過ごしました。 

報告者 増山和憲 



3 

 

 

 

１．日 時：2020年 2月 5日（水）  18：45～19：45 

２．場 所：仙台ＹＭＣＡ ２０３会議室 

３．出 席：阿部・及川・門脇・菅野・多田メネット・松本ウィメン・増山  出席：７名 

４．議 題 

① 1 月例会報告  ② ＜例会関係＞２月第 1 例会について  ③ その他 

５．議事内容＜報告・連絡・協議事項＞ 

① 第 23回東日本区大会開催について （ホストクラブ：十勝クラブ） 

日時：2020年 6月 6日（土）  会場：ほてる日航ノースランド帯広 

＊各人に手紙及びメール（ホームページ）にて配信 

② 2019 年度仙台 YMCA全体研修開催の案内（増山担当職員より） 

2/11（金） 9：00～17：00  仙台 YMCA にて 

③ 次回メネットのエプロンシアター製作日は 2/14（金）10：00～  仙台 YMCA にて 

④ 使用済み切手を送る（門脇） 

⑤ 松本会計より 1 月例会の収支報告 

⑥ 2 月第 1例会（企画・司会：加藤、多田）について   

・例会にてピンクシャツを着用とする（2月 26日がピンクシャツデー） 

・仙台 YMCA 幼稚園の先生方による「エプロンシアター」の実演会を行う。 

今回は 9 作目となる。題目は＜ももたろう＞ 

＊）エプロンシアターの実演会を実施するにあたり、メネットたちの活動成果を他クラブの人たちにも披

露する良い機会なので例会に参加を呼び掛ける。 

＜会長より他クラブの会長に案内を出す＞ 

⑦ 伊勢さんの巡回絵画展の現状報告（2020年 1 月現在） 

＊絵画を展示した施設の「声」を聞き取り、ブリテンに記載する（増山担当職員） 

報告者 門脇

 

３月 ４日（水） 仙台広瀬川ワイズメンズクラブ第２例会 

３月 ８日（日） ボランティア感謝会 

３月 ８日（日） 東日本大震災追悼礼拝 

３月１５日（日） いちごワーク３月活動 

３月１８日（水） 仙台広瀬川ワイズメンズクラブ第１例会 

【３月いちごワーク】 

場 所： 山元町岩佐いちご農園  

日 時： ２０２０年３月１５日（日）９：００～１５：００    

集 合： ７：４５（YMCA 立町会館）    

解 散： １６：４５（YMCA 立町会館）＊予定    

定 員： 25 名  ＊定員になり次第締め切る可能性あり  

持ち物： 弁当、水筒、タオル、軍手、必要と思われる物  

内 容： 未定です  

保 険： YMCA でかけます 

※ワーク内容は未定です。 

※参加希望者は、東日本大震災支援対策室の斎藤さん・ 

黒田さんまでご連絡下さい。 

【２０１９年度仙台 YMCA全体研修会】 

２月１１日（祝）仙台 YMCA 全体職員研修会が行

われました。仙台広瀬川ワイズメンズクラブからは

菅野メンが参加し、職員と共に学びの時間を過ごす

事が出来ました。研修の中で、石巻広域ワイズメン

ズクラブの清水メンからワイズについて話を聞く

時間もあり、職員にとっても学びの時間になりまし

た。 

各研修の報告や横浜 YMCA 田口総主事から貴重な

講演をしていただきました。私たちのワイズの活動

を更に活性化させる機会となりました。 

報告者 増山和憲 

 

【編集後記】 

今年もピンクシャツデーの時期を迎

えました。個性を尊重する気持ち。

一人ひとりの違いを認めることがで

きる気持ち。そんな社会を心から望

んでいます。      【K・M】 


