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私は主題を「私たちは次の世代のために何ができるか？」としました。ワイ

ズメンズクラブは 100 周年を迎え、次の 100 年のスタートの年となります。

次の 100 年でも私たちワイズメンズクラブが YMCA の力強いパートナーと

なり、共に研鑽し、協働していくことが求められています。 

私たちは Change!2022 プロジェクトとして、2022年 12 月末までに東日本

区のスタート時の会員数 1246 名に戻ることを目指して、活動を続けていま

す。区では 7月を Change!2022の強調月間として、あらためてクラブメンバ

ーお一人お一人に会員増強に繋がる行動をお願いするものです。

Change!2022 の新しい取り組みは、栗本委員長の今月号の文章をご覧ください。会員増強の先にある、

次世代のための組織を作り始める年としたいと思います。 

今月のもう一つの強調月間としては PR があります。区ではウエブサイトの更新を計画しています。

広報・伝達（PR）の佐竹専任委員の尽力により、ワイズメンズクラブを外部から理解できるウエブサイ

トに生まれ変わらせることを進めています。生まれ変わるウエブサイトを皆さんにクラブを伝える道具

として活用していただきたいと考えています。 

先の代議員会で、東日本区を一般社団法人として法人登記することが可決されました。多くのご意見

をいただき反対票も多い状態で可決された議案となりました。理事としてこうした状況を真摯に受け止

め、区が一般社団法人となったことを各部、各クラブがメリットと感じ、皆さんの活動の支えとなるよ

うな仕組みを作っていくことが今期の責務と感じています。そのため、多様な意見を取り入れながら、

一般社団法人として具体的な行動を実施することを目的とした特別委員会を設置いたします。皆さんと

知恵を出しあい、共に行動する一年としたいと強く思います。ご協力をよろしくお願いします。 

 

主題   “Think for the next generation.” 「私たちは次の世代のために何ができるか？」 

スローガン “We are stronger together than we are alone.” 「絆を深める時」 

理事メッセージ 

2021年-2022年東日本区理事 

大久保知宏（宇都宮） 

 

2021年 8月 14日（土）13時～16時（日本時間）台湾にてアジア太平洋地域大会がオンラインで開

催されます。（登録費無料）仙台で開催された先の大会には台湾から数多くのメンバーにご参加いた

だきました。本大会には東日本区から数多くの参加をお願いします。次のリンクから、大会の概要

をご確認いただき、登録をお願いします。http://2021aspac.ysmen.org.tw/jp/index.php 

http://2021aspac.ysmen.org.tw/jp/index.php


Change！2022 は、ワイズ

創立１００周年となる２０

２２年をゴールとする東日

本区の会員増強運動です。

目標とする会員数は、１９

９７年に東日本区が発足し

た時の１，２４６名です。 

この２年間、アクションプランⅠ・Ⅱの作成、ア

ニバーサリー・プレゼント・プランの提唱、

Change！2022 ニュースの発行（毎月）、EMCシ

ンポジウムの開催等の活動をしてまいりました

が、状況はコロナ禍の影響もあり苦戦しています。 

そこで、新たに会員増強のツールとして、スマホ

サイト『動画で分かるワイズ紹介カード』を作成

致しました。これは、スマホでワイズを分かりや

すく写真や動画で紹介する内容のものです。各ク

ラブに１００枚を送付いたしますので、常にこの

カードを携行して、知人、友人にワイズを紹介し

て頂きたいと思います。カードは、各クラブでコ

ピーもできます。なお、QR コードをブリテンや

活動事業のチラシに張り付けることにより、多く

の方たちにワイズを紹介する機会にもなります。

名刺の裏にカードを印刷することもできます。使

い方は多彩です。Change！2022の起爆剤になる

と期待しております。 

７月は、Change! 2022の強調月間です。 

是非、知人、友人に声を掛けてみて下さい。 

専任委員の役を受け、各クラ

ブの活動に目を向ける機会

が増えました。環境美化に取

り組んでいるクラブや、青少

年育成に力を入れているク

ラブ、シニアの居場所作りや

障害を持っている方々のサポートをしているク

ラブなど、どれも社会的意義のある活動ばかりで

す。東日本区が目指す広報は、それらの活動を正

しく理解してもらい、社会との信頼関係を築き、

ファンになってもらうための活動です。IT化が急

速に進み、SNSの普及などにより費用を掛けずに

発信が出来る今の時代をプラスに捉え、社会的意

義のある活動をより多くの人に知ってもらうた

めに取り組む課題は以下の通りです。 

内向きの情報発信の強化 

各クラブのプロジェクト情報や TOPIC の共有を

スムーズに行うために、東日本区の WEB サイト

を再構築します。TOPページに、各クラブの SNS

の新着情報を表示する事により、仲間の動きを一

覧で見られるようにします。クラブ間の協力体制

強化やアイデアの共有をする事によりクラブの

活性化を図る事が目的です。 

外向きの情報発信の強化 

スマートフォン専用の宣伝 WEB サイトを構築し

て、数分で魅力を伝える PR動画を埋め込みます。

このサイトの宣伝方法は QRコードを記載したカ

ードを勧誘したい相手に渡して観てもらうだけ

です。口頭ではイメージさせることが難しかった

ワイズの説明のフォローを目的としています。 

社会的認知度（知名度）UP 

社会的認知度 UPの為にプレスリリースなどを段

階的に実行していく予定です。メディア露出を実

現する事により会員増強の一助になると考えて

います。 

強調月間 Change！2022 

Change！2022委員長 

栗本治郎（熱海） 

強調月間 PR 

広報・伝達（PR）専任委員 

佐竹 誠（東京ベイサイド） 



2021-22 年度ワイズメンズ

クラブ国際協会東日本区の

担当主事を拝命しておりま

す、日本 YMCA 同盟協力主

事の光永尚生と申します。前

期板村理事期より引き続き、

大久保理事期も、理事通信、役員会、研修会など

を通して、東日本区の皆様にはお世話になります。

また、西日本区担当主事も拝命しておりますので、

東西両区と全国 YMCA のパートナーシップの働

きが、今まで以上に推進されるように取り組む所

存です。宜しくお願い申し上げます。 

私たちの YMCA運動も、国内、国際それぞれに 3

度目の緊急事態宣言や蔓延防止措置などにより、

昨年よりも対応力はついたものの、先の見通しが

立たない事態がつついております。2021年度から

スタートする日本 YMCA中期計画で、「光は暗闇

で輝いている」という聖書の御言葉をテーマとし

て、明確な社会課題に対してフォーカスし、

YMCA運動の進むべき方向性を見出し、「今こそ、

ポジティブネット」の創造を目指し、①レジリエ

ント、②リカバリー、③リイマジネーションの 3

つの方向性を持ち進めてまいります。それぞれ、

①私たちの内面的な強みを共有する ②どのよ

うに方向転換することが最善かを考え、新しい現

実に直面し強みを発揮するために、デジタルに強

みを見出し、若者と出会う場所と機会創出する 

③私たちがどこにいて、どこに向かっていくのか

をじっくりと見つめる。を目指してまいります。 

毎月の理事通信では、1.世界・アジアの YMCAと

共に 2.国内の YMCAと共に 3.YMCA東山荘 

4.四谷同盟事務所、研究所の働き 5.ワイズメン

ズクラブを始めとする協力関係団体との協働、新

たな災害に向かう支援活動その他、などを YMCA

報告としてお知らせし、皆様と共有してまいりま

す。全国 YMCA のワイズメンズクラブ担当主事

の働きを活性化して、パートナーシップの更なる

推進の 1年となりますように祈りながら進めます。

覚えていただければ幸いです。いつもありがとう

ございます。 

 

半年報提出のお願い（重要）  

前期半年報提出用紙（2021-22年度）に 7月 1日

現在の会員数と異動報告を記入して、7月 10日ま

でに所属部長に fax またはメールでご連絡くださ

い。報告用紙は区ホームページからダウンロード

できます。（https://www.ys-east.or.jp/会員増強/）

各部長はこれらを集計して、大川主任まで報告を

お願いします。 

 

ハンドブック・ロースター配布  

編集作業が進んでいます。クラブ会長宛にPDFフ

ァイルで 7 月中～下旬にお届けします 

 

第 1 回常任役員会報告 衣笠輝夫 

6 月 28 日（火）19 時より今期 1回目の常任役員

会が Zoomを用いて開かれ、オブザーバーを加え

て 18名が参加し、第 1回役員会提出議案の確認、

協議事項について話し合いました。第 2回常任役

員会は 7月 9日（金）Zoomで開催予定です。 

  

７月の主な予定 

10日 前期半年報提出（クラブ会長→部長）  

10日 第 1回東日本区役員会  

15日 前期半年報提出（部長→大川主任） 

 

17日 19時～アジア太平洋地域憲法改正について 

クラブ会長説明会（Zoom） 

7 月末にクラブ会長による投票が求められているとて

も重要な説明会になります。会長が参加できない場

合、代理の方の参加をお願いします。 

https://zoom.us/j/97989190519?pwd=aUV2OUlk

V3liNWhxWnFXNHBUcGFiZz09 

YMCA 報告 

日本 YMCA同盟協力主事/担当主事 

光永尚生(三島) 

https://www.ys-east.or.jp/会員増強/
https://zoom.us/j/97989190519?pwd=aUV2OUlkV3liNWhxWnFXNHBUcGFiZz09
https://zoom.us/j/97989190519?pwd=aUV2OUlkV3liNWhxWnFXNHBUcGFiZz09


 


